Teilhabe fordern oder

Exklusion produzieren?

Arbeit und Ausbildung von
Personen mit Fluchthintergrund.
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GGUA-Fluchtlingshilfe e.V.
Claudius Voigt

Sudstr. 46, 48153 Munster
0251-14486-26
Voigt@ggua.de
www.einwanderer.net

des Landes Nordrhein-Westfalen
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und Jugend



http://www.einwanderer.net/

Der Plan.
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Der rechtliche Rahmen

Duldung und Aufenthaltsgestattung.
Stichwort: AsylbLG

Stichwort: Schulpflicht

Stichwort: Sprache

Stichwort: Arbeitsmarktzugang
Stichwort: Ausbildungsforderung



Eine ganz tolle Idee von
Finanzminister Schauble.

Bundesfinanzminister \Wolfgang
Schauble (CDU) fordert eine Debatte
uber Kurzungen bei Fluchtlingen, die |

Hartz IV erhalten. Es stelle sich die |
Frage, ob man Menschen, denen man |
zum Teil noch Lesen und Schreiben
beibringen musse, genau so viel
zahlen solle wie einem Arbeitslosen,
der 30 Jahre gearbeitet habe.
"Konnten wir nicht wenigstens die
Kosten fur die
Eingliederungsleistungen abziehen?®

spiegel-online, 13. Oktober 2015


http://www.spiegel.de/thema/wolfgang_schaeuble/
http://www.spiegel.de/thema/wolfgang_schaeuble/

Eine neue Internetseite,
die wichtig werden konnte:

http://www.verteilstelle-nrw.lvr.de



Der rechtliche Rahmen.
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Aus der Rubrik ,,Die wirrsten Grafiken der Welt“.

Die funf Aufenthaltstitel:
: : : Aufenthalts-
Visum (zur Einreise) gestattung /

BuMA
2 N &y (178.000)
Dulduny,

Aufenthaltserlaubnis (befristet, (113,000 '

Blaue Karte-EU (befristet)

Niederlassungserlaubnis
(unbefristet)
Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EU
(unbefristet)




Wer sind eigentlich ,,Fluchtlinge“?
Oder: Der ,,humanitare Aufenthalt®.

SGB Il / SGB XIl

AsylbLG / SGB III

AE § 25 Abs. 5 (?)_—

§ 25 Abs. 5: Aussetzung der § 25 Abs. 5: Aussetzung der
Abschiebung liegt noch keine 18 Abschiebung liegt mind. 18 Monate
Monate zuruck zuruck




Duldung und Gestattung



,, BUMA*

Tarmin zur RXI-‘.‘nmrage am Li &_ lé

Bescheinigung tiber die Meldung als Asylsuchender

Com e— |

Aufnahme eines Studiums oder einer sonstigen Berufeausbildung sowle

Giifig bis (maxdmal 1 Wocha)
109.06.2016

1.0 7

— 082045

Erwerbstétigkeit nicht gestatiet. Der Aufenthalt ist bis zu einer anderen ”‘u;';d'f‘ '
Entscheldung auf den Bezirk der zustandigen Aufnahmeeinrichtung ) i
beschriankl. Der uneriaubl singereisla Austdnder hal sich unverzoglich zu def
fiir ihn zustandigen Auinahmeeinrichtung zu begeben!
Anzzhi der gemeinsam | aussteliende Behérde nZchste Aulnahmeeinrictung zusiandige Aufnahmesinrichiung
einreisendan Personen
3 AE Minchen AE Mimchei
Heidemnannstr. 60 Heidemannstr, 60
808348 Minchan 80239 Mirchen
Auslénder &qaneﬂnﬁma;afﬁhﬂe {nur bei gemeinsamer Einreise)
1. | Name
2
3
Staatsangehérighest 4, | Sisalsangehdrigkell
Afghanistan Afghanistan
5. | Sprachkanninisse 5 | Sprachkenntnissa
Dari Darl
6. | Geschlecht 6. | Geschlecht
mannlich weiblich
7. | Famiiensiand 7. | Famikensiand
verhairalel verheiratet
8  Knder(nw belgemeinsamer Einralse) :
a) |Mame, Vemama, Geburstag, Gaschiechl b) | Name, Vomame, Gebuistag, Geschiechl
weihkch
o) | MName, Vomame, Geburtslag, Geschlecht d} | Name, Vomame, Gebutstag, Geschiechl

9. Nachweisz Obet Familienangéhbiige (Ehagaiten, Eflem, mmmmhwmwlkmmmmmmnucmm

fiir elne zialgerichiale Verellung (nur von AE auszuililen

10. Einseise in das Bundesgebiet

11. Grund der uneraublen Einreise in das Bundesgebiel

Einbehallene Unterdagen:  Ausfertigung fir:

R e R R R e T i T e T

N Balamdl icm malalaxh maon s



Aufenthaltsgestattung




Aufenthaltsgestattung

Bundesweit 178.000 Menschen (31.12.2014)
Fur die Durchfuhrung des Asylverfahrens.

,2deklaratorisch®, d.h. die Wirkung der
Aufenthaltsgestattung entsteht unabhangig
vom Besitz des Papiers mit der ,,Stellung
eines Asylgesuchs®

Eine BUMA hat die gleiche Wirkung wie die
Aufenthaltsgestattung

Erlass des Landes Niedersachsen vom
2.4.2015



http://azf2.de/wp-content/uploads/2015/04/MI-Nds-BueMA-BeschErlbns-02-04-2015.pdf
http://azf2.de/wp-content/uploads/2015/04/MI-Nds-BueMA-BeschErlbns-02-04-2015.pdf

Duldung

Seriennummer des Klebeetiketts

(Erstausstellung)

'
¥
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i
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.

(1. Verlangerung)
(2. Verlangerung)
Nebenbestimmungen

6¢l €91

N

‘HY. #00g 12240nIpsspUng . J/




Duldung

Bundesweit 113.000 Menschen (31.12.2014)

Ausreisepflichtig, aber die Ausreisepflicht
kann (,,aus rechtlichen oder tatsachlichen
Grunden unmoglich®) oder soll
(,,Ermessensduldung®, etwa fur Ausbildung —
vgl. Erlass des MIK NRW vom 25.6.2015 —,
Schulabschluss u.a.) gegenwartig nicht
durchgesetzt werden.



https://recht.nrw.de/lmi/owa/br_bes_text?anw_nr=1&gld_nr=2&ugl_nr=2602&bes_id=30844&val=30844&ver=7&sg=0&aufgehoben=N&menu=1
https://recht.nrw.de/lmi/owa/br_bes_text?anw_nr=1&gld_nr=2&ugl_nr=2602&bes_id=30844&val=30844&ver=7&sg=0&aufgehoben=N&menu=1
https://recht.nrw.de/lmi/owa/br_bes_text?anw_nr=1&gld_nr=2&ugl_nr=2602&bes_id=30844&val=30844&ver=7&sg=0&aufgehoben=N&menu=1
https://recht.nrw.de/lmi/owa/br_bes_text?anw_nr=1&gld_nr=2&ugl_nr=2602&bes_id=30844&val=30844&ver=7&sg=0&aufgehoben=N&menu=1

Aufenthaltsgestattung und Duldung

- Sicherung des
Lebensunterhalts



Aufenthaltsgestattung und Duldung und
einige Aufenthaltserlaubnisse

Leistungen nach AsylbLG, nicht nach SGB Il (=
Sozialamt)

Leistungen der Arbeitsforderung nach dem SGB
lll sind moglich (- Arbeitsagentur).



Aufenthaltsgestattung und Duldung und
einige Aufenthaltserlaubnisse

Innerhalb der ersten 15 Monate
,Grundleistungen® nach § 3 AsylbLG. Diese
werden auch wahrend einer dem Grunde nach
forderfahigen Ausbildung erbracht.

Ab dem 16. Monat normalerweise
,2Analogleistungen® nach § 2 AsylbLG
(entsprechend SGB XIl). Leistungsausschluss
bei Ausbildung, aber Hartefallregelung (§ 22
Abs. 1 SGB XiIl).



Wahrend der ersten 15 Monate gilt
zusatzlich zum Regelbedarf § 6 AsylbLG:

,oonstige Leistungen kbnnen insbesondere
gewahrt werden, wenn sie im Einzelfall zur
Sicherung des Lebensunterhalts oder der
Gesundheit unerlalilich, zur Deckung
besonderer Bedlirfnisse von Kindern geboten
oder zur Erfallung einer verwaltungsrechtlichen
Mitwirkungspflicht erforderlich sind. Die
Leistungen sind als Sachleistungen, bei
Vorliegen besonderer Umstande als
Geldleistung zu gewéahren.”



Geplante Leistungseinschrankung nach
§ 1a Abs. 2 und 3 AsylbLG ab 1.11.2015

Personen mit Duldung, bei denen

"aus von ihnen selbst zu vertretenden Grunden
aufenthaltsbeendende MalRnahmen nicht vollzogen werden
konnen,, ,erhalten nur noch:

Leistungen fur Unterkunft, Heizung, Ernahrung, Korper- und
Gesundheitspflege plus Gesundheitsversorgung nach § 4
AsylbLG.

Damit sind ausgeschlossen: Die zum physischen
Existenzminimum zahlenden Leistungen fur Kleidung sowie
Gebrauchs- und Verbrauchsguter des Haushalts

Kategorisch ausgeschlossen sind: Leistungen des sozialen
Existenzminimums ("notwendiger personlicher Bedarf"),
aullerdem die Leistungen des Bildungs- und Teilhabepakets (!)

sowie die "unerlasslichen", "erforderlichen" oder fur Kinder
"gebotenen” Leistungen nach § 6 AsylbLG.



Aufenthaltsgestattung und Duldung

> Schulpflicht



Schulpflicht

Schulpflicht bestent in NRW auch mit Duldung
oder Aufenthaltsgestattung

Ungeklart: ,BUuMA”

Beginn: nach Zuweisung auf eine Kommune
(vgl. § 34 Abs. 6 Satz 1 SchulG)



Aufenthaltsgestattung und Duldung

—~>Sprache



Sprache

-~ Kein Zugang zu den Integrationskursen
—~>Zugang zum ESF / BAMF-Sprachkurs, wenn:

- Deutschkenntnisse A 1

— Klient_in in einem der ESF / XENOS / IVAF-
Bleiberechtsnetzwerke

-~ Leistungsbezug ALG | oder
-~ Arbeitslos gemeldet bei der Agentur fur Arbeit




Sprache

Ab 1. November soll ein Zugang zu

Integrationskursen (nachrangig) eingefuhrt werden
fur Personen, die:

,» 1. eine Aufenthaltsgestattung besitzen und bei

denen ein rechtmaBiger und dauerhafter Aufenthalt
ZUu erwarten ist,

2. eine Duldung nach § 60a Absatz 2 Satz 3 besitzen*




Aufenthaltsgestattung und Duldung

- Arbeit



Arbeit

B
—~->Kein Zugang zum SGB Il, sondern nur zum
AsylIbLG.

—-Wahrend der Pflicht in einer
Erstaufnahmeeinrichtung wohnen zu mussen,
darf keine Arbeitserlaubnis erteilt werden. Nach
drel Monaten kann eine Arbeitserlaubnis erteilt
werden.

- Forderung durch die Arbeitsagentur (SGB IlI)
von Beginn des Aufenthalts moglich,
Einschrankungen jedoch bei
Ausbildungsforderung!




Geplante Anderungen zum
1. November 2015.

- Aufenthaltspflicht in
Erstaufnahmeeinrichtungen fur alle
Asylsuchenden bis zu 6 Monate. NRW hat
bereits angekundigt, dieses nicht
umzusetzen.

- Solange gilt ein Arbeitsverbot!

- Aufenthaltspflicht in

Aufnahmeeinrichtungen dauerhaft fur neue

Asylsuchende aus ,,Sicheren
Herkunftsstaaten*
- Dabel gilt ein Arbeitsverbot!



Beschlossene Anderungen
zum 1. November 2015.

Neue Fordermoglichkeiten

durch die Arbeitsagentur:

§ 131 SGB IlI

JAuslanderinnen und Auslander, die eine Aufenthaltsgestattung
nach dem Asylgesetz besitzen und aufgrund § 61 des
Asylgesetzes keine Erwerbstatigkeit ausiben dlrfen, kbnnen bis
zum 31. Dezember 2018 Leistungen nach dem Zweiten und
Dritten Unterabschnitt des Ersten Abschnitts des Dritten Kapitels
sowie Leistungen nach den §§ 44 und 45 erbracht werden, wenn
bei ihnen ein rechtmalliger und dauerhafter Aufenthalt zu erwarten
ist. Bei einem Asylbewerber, der aus einem sicheren
Herkunftsstaat nach § 29a des Asylgesetzes stammt, wird
vermutet, dass ein rechtmalliger und dauerhafter Aufenthalt nicht

zu erwarten ist.”




Beschlossene Anderungen
zum 1. November 2015.

Neue Fordermoglichkeiten
durch die Arbeitsagentur:
§ 421 SGB Il

»(1) Die Agentur flr Arbeit kann die Teilnahme von Auslanderinnen
und Auslandern, die eine Aufenthaltsgestattung besitzen und bei
denen ein rechtmaliiger und dauerhafter Aufenthalt zu erwarten
ist, an MalBhahmen zur Erlangung erster Kenntnisse der
deutschen Sprache fordern, wenn dies zu ihrer Eingliederung
notwendiqg ist und der MalBnahmeeintritt bis zum 31. Dezember
2015 erfolgt. Dies qilt auch flar Auslanderinnen und Auslander
nach Satz 1, die auf Grund des § 61 des Asylgesetzes eine
Erwerbstatigkeit nicht ausiben ddrfen. Bei einem Asylbewerber,
der aus einem sicheren Herkunftsstaat nach § 29a des
Asylgesetzes stammt, wird vermutet, dass ein rechtmaliiger und
dauerhafter Aufenthalt nicht zu erwarten ist.”




Z<Zustimmungsfrei*

- Ab d. 4. Monat (Gestattung)
- ab d. 1. Tag (Duldung) fur

betriebliche Ausbildung,
Praktika nach

§ 22 Abs. 1 MiLoG
Freiwilligendienste
Hochschulabsolventen mit
deutschem Abschluss.

- Nach 4 Jahren Aufenthalt:
ur jede Tatigkeit

Fluchtling mit
Duldung oder
Gestattung nach 3

Monaten Aufenthalt




Arbeitsverbot bei Duldung (§ 60a Abs. 6 AufenthG):

,Einem Austander, der eine Duldung besitzt, darf die
Ausubung einer Erwerbstatigkeit nicht erlaubt
werden, wenn

1. er sich in das Inland begeben hat, um Leistungen
nach dem Asylbewerberleistungsgesetz zu
erlangen,

2. aufenthaltsbeendende Mal3nahmen bei ihm aus
Grunden, die er selbst zu vertreten hat, nicht
vollzogen werden konnen oder

3. er Staatsangehoriger eines sicheren
Herkunftsstaates nach § 29a des Asylgesetzes ist
und sein nach dem 31. August 2015 gestellter
Asylantrag abgelehnt wurde.

Zu vertreten hat ein Auslander die Grunde nach Satz
1 Nummer 2 insbesondere, wenn er das
Abschiebungshindernis durch eigene Tauschung

uber seine Identitat oder Staatsangehorigkeit oder

durch eigene falsche Angaben selbst herbeifuhrt.”




Aufenthaltsgestattung

-




Aufenthaltsgestattung

9

9

drei Monate Wartefrist fur die Arbeitserlaubnis
(§ 61 Abs. 2 AsylIVfG)

Zeiten der Duldung und Aufenthaltserlaubnis werden
angerechnet

Nach drei Monaten ohne Zustimmung der BA moglich:
betriebliche Ausbildung, FSJ, Praktika nach § 22 Abs. 1 MiLoG oder
iIm Rahmen eines EU-geforderten Programms

Mit inlandischem Hochschulabschluss fur eine dem Abschluss
entsprechende Beschaftiqung

mit auslandischem Hochschulabschluss, wenn die Kriterien der
Blauen Karte erfullt werden (mind. 48.400 € brutto / Jahr) fur eine
dem Abschluss entsprechende Beschaftigung

Nach drei Monaten: Fur andere Beschaftigungen mit Vorrang- und
Lohnprufung


http://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/service/Ueberuns/WeitereDienststellen/ZentraleAuslandsundFachvermittlung/VersionsDEEN/DeutscheVersion/Arbeitsmarktzulassung/InformationenfuerAuslaenderbehoerden/index.htm
http://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/service/Ueberuns/WeitereDienststellen/ZentraleAuslandsundFachvermittlung/VersionsDEEN/DeutscheVersion/Arbeitsmarktzulassung/InformationenfuerAuslaenderbehoerden/index.htm
http://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/service/Ueberuns/WeitereDienststellen/ZentraleAuslandsundFachvermittlung/VersionsDEEN/DeutscheVersion/Arbeitsmarktzulassung/InformationenfuerAuslaenderbehoerden/index.htm

Aufenthaltsgestattung

9
9

Ohne Vorrangprufung:

mit auslandischem Hochschulabschluss in einem Mangelberuf
(Naturwissenschaftler, Mathematiker, Ingenieure, Arzte und IT-Fachkrafte),
wenn sie die erleichterten Kriterien der Blauen Karte nach § 2 Abs. 2
BeschV erfullen (mind. ca. 38.000 € brutto / Jahr)

mit einem inlandischen, qualifizierten (mindestens zweijahrigen)
Ausbildungsabschluss, fur eine diesem Abschluss entsprechende
Beschaftigung

Personen mit einem auslandischen, als gleichwertig anerkannten
Ausbildungsabschluss, fur eine diesem Abschluss entspr. Beschaftigung
wenn es sich um einen Mangelberuf der Positivliste der Bundesagentur fur
Arbeit handelt

befristete praktische Tatigkeit (Praktikum, Nachqualifizierungsmalinahme
0. a.), die fur die Anerkennung eines auslandischen Berufsabschlusses
oder fur die Berufserlaubnis in einem reglementierten Beruf erforderlich ist.

Nach 15 Monaten: jede andere Beschaftigung (eine Lohnprufung findet
weiterhin statt).



http://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mta4/~edisp/l6019022dstbai447048.pdf?_ba.sid=L6019022DSTBAI447051
http://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mta4/~edisp/l6019022dstbai447048.pdf?_ba.sid=L6019022DSTBAI447051

Aufenthaltsgestattung

- Nach vierjahrigem Aufenthalt ohne Zustimmungq der ZAV
moglich: jede Beschaftigung (Arbeitserlaubnis durch
Auslanderbehorde ist dennoch erforderlich) (§ 32 Abs. 2 u. 3
BeschV)

Leiharbeit ist nach vier Jahren ebenfalls moglich
Selbststandige Erwerbstatigkeit ist nicht moglich

N2\ 2



Duldung

NEV'S
N



Duldung

9

9

drei Monate Wartefrist fur die Arbeitserlaubnis
(§ 32 BeschV)

Zeiten der Aufenthaltsgestattung und Aufenthaltserlaubnis
werden angerechnet

Ab dem 1. Tag ohne Zustimmung der ZAV moglich: betriebliche
Ausbildung, FSJ, Praktika nach § 22 Abs. 1 MiLoG oder im Rahmen
eines EU-geforderten Programms

Mit inlandischem Hochschulabschluss fur eine dem Abschluss
entsprechende Beschaftigung

mit auslandischem Hochschulabschluss, wenn die Kriterien der
Blauen Karte erfullt werden (mind. 48.400 € brutto / Jahr) fur eine
dem Abschluss entsprechende Beschaftigung

Nach drei Monaten: Fur andere Beschaftigungen mit Vorrang- und
Lohnprufung




Duldung

9
9

Ohne Vorrangprufung:

mit auslandischem Hochschulabschluss in einem Mangelberuf
(Naturwissenschaftler, Mathematiker, Ingenieure, Arzte und IT-Fachkrafte),
wenn sie die erleichterten Kriterien der Blauen Karte nach § 2 Abs. 2
BeschV erfullen (mind. ca. 38.000 € brutto / Jahr)

mit einem inlandischen, qualifizierten (mindestens zweijahrigen)
Ausbildungsabschluss, fur eine diesem Abschluss entsprechende
Beschaftigung

Personen mit einem auslandischen, als gleichwertig anerkannten
Ausbildungsabschluss, fur eine diesem Abschluss entspr. Beschaftigung
wenn es sich um einen Mangelberuf der Positivliste der Bundesagentur fur
Arbeit handelt

befristete praktische Tatigkeit (Praktikum, Nachqualifizierungsmalinahme
0. a.), die fur die Anerkennung eines auslandischen Berufsabschlusses
oder fur die Berufserlaubnis in einem reglementierten Beruf erforderlich ist.

Nach 15 Monaten: jede andere Beschaftigung (eine Lohnprufung findet
weiterhin statt).



http://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mta4/~edisp/l6019022dstbai447048.pdf?_ba.sid=L6019022DSTBAI447051
http://www.arbeitsagentur.de/web/wcm/idc/groups/public/documents/webdatei/mdaw/mta4/~edisp/l6019022dstbai447048.pdf?_ba.sid=L6019022DSTBAI447051

Duldung

- Nach vierjahrigem Aufenthalt ohne Zustimmungq der ZAV
moglich: jede Beschaftigung (Arbeitserlaubnis durch
Auslanderbehorde ist dennoch erforderlich) (§ 32 Abs. 2 u. 3
BeschV)

- Selbststandige Erwerbstatigkeit ist nicht moglich
- Bei der Duldung ist ein auslanderrechtliches Arbeitsverbot als

Sanktion ist moglich (,Erwerbstatigkeit nicht gestattet gem.
§ 60a Abs. 6 AufenthG")




Stichwort: ,,Praktikum®*



Beispiel:

L

- J. Ist 20 Jahre alt. Er hat eine
Aufenthaltsgestattung und mochte in einem
Restaurant ein unbezahltes, zweimonatiges
Praktikum absolvieren. Es besteht die
Moglichkeit, dass der Betrieb ihn fur eine
Berufsausbildung ubernimmt.

- Wird fur das Praktikum Mindestlohn fallig?

- Benotigt er eine Erlaubnis der ABH?
- Benotigt er eine Zustimmung der BA?




Stichwort ,,Praktikum®

- Ein ,Praktikum® ist normalerweise eine Beschaftigung, fur die
eine Erlaubnis der ABH und eine Zustimmung der BA
erforderlich sind.

Ausnahmen:

-~ Ohne Erlaubnis der ABH und ohne Zustimmung der BA
moglich, da keine ,Beschaftigung”: unbezahlte Praktika im
Rahmen des allgemeinen Schulbesuchs, Malihahmen nach
§ 45 SGB Il (Aktivierung und berufl. Eingliederung) sowie
,2Hospitationen”

—~ Ohne Zustimmung der BA, aber mit Erlaubnis der ABH:
Praktika gem. § 22 Abs. 1 MiLoG (z. B.: Praktika im Rahmen
von § 54a SGB |ll - Einstiegsqualifizierung -,
Berufsorientierende Praktika bis drei Monate,
ausbildungsbegleitende Praktika), sowie im Rahmen eines
EU-geforderten Programms




Arbeitsmarkt

Arbeitshilfe: Zugang zur Beschaftigung mit
Duldung und Aufenthaltsgestattung (Auqust
2015

Arbeitshilfe: Zugang zu Praktika mit Duldung
und Aufenthaltsgestattung (August 2015)

ftigung mit Aufenthaltsgestattung (Stand: 13. November 2014)

Ab dem 4. Monat des Aufenthalts Ab dem 4, Monat(5 32 Abs. 1 BeschV)
(§ 32 Abs. 2 BeschV)

|GGUA

|Ab dem 49, Manat

Ab d. 4. Monat | Ab dem 16, Monat

= betriebliche Ausbildlmg —? Personen mit indi k iin ei jede andere jede Beschaftigung [lede Beschaftigung
S8/ i uf (Naturw haftler, Beschaftigung
—» Praktika im Rahmen einer (Hoch-)- Arzte und IT-Fachkrafte), wenn sie die erleichterten Kriterien der
Sc i und von EU-g Blauen Karte nach § 2 Abs. 2 BeschV erfillen (mind. 37.128 € Aber: Zeit- u. Aber: Zeit-u. |Zeit- u. Leiharbeit
Programmen (etwa: XENOS /ESF) brutto / Jahr) Leiharbeitist | Leiharbeit ist nicht |ist maglich!
= Personen mit einem inlandi qualifizierten (mi nicht maglich! | méglich!
zweijdhrizen) Ausbildungsabschluss, fiir eine diesem Abschluss | (§ 40 Abs_ 1 Nr. {540 Abs. 1 Nr 2
Abschluss entsprechende Beschiftigung | entsprechende Beschiftigung 7 AufenthG) | AufenthG)
-5 Personen mit auslandischem -3 Personen mit einem auslandischen, als gleichwertig
Hochschulabschluss, wenn sie die anerkannten Allshildullgsnhsdlluss fur eine diesem Abschluss
Kriterien der Blauen Karte erfu ind. | entspr. J wenn es sich um einen Mangelberuf aus
47.600 £ brutto / Jahr) fiir eine dem der Positivliste der Bundesagentur fiir Arbeit handelt

> befristete praktische Tatigkeit (Praktikum,
NachqualifizierungsmaBnahme o. &), die fir die Anerkennung
eines ausldndischen Berufsabschlusses oder fiir die

die im gleichen Haushalt wohnen Ber is in einem Beruf erforderlich ist.

§32Abs.2 i.V.m.§32Abs 4BeschV §32Abs 5Nr 1 BeschVi V. m. §61Abs 2 AsylViG §61Abs 2 §32Abs. 5 1§32 Abs_ 3

und § 61 Abs. 2 AsyIVIG AsyIVTG Nr. 2 BeschV/ . V.m. § 32 Abs. 4
LV.m [BeschW und
§ 61 Abs. 2 AsyIVfG |5 61 Abs. 2 AsyIVTG

Wﬂs IEl Bl Ll Fine Erlaubnis durch die Auslanderbehorde ist fir alle Beschaftigungen immer Erlurdel‘ll(ll DIE Erteilung einer Arbeitseriaubnis durch die Auslanderbehérde ist eine
Ermessensentscheidung. Allerdings muss die a & beiihrer Er das ausdriickliche politische Ziel beriicksichtigen,
Fachkrafte zu sichern, die Aufnahme einer Erwerbstatigkeit zu fordern und dadurch Sozialhilfekosten zu vermeiden.

Bei der Aufenthaltsgestattung ist die Verhdngung eines auslanderrechtlichen Arbeitsverbots gem. 33 BeschV als Sanktion durch die Auslénderbehrde nicht zulgssij


http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
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http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Zugang_zu_Arbeit_mit_Duldung_November_2014.pdf
http://www.ggua-projekt.de/fileadmin/downloads/tabellen_und_uebersichten/Erfordernis_einer_Arbeitserlaubnis_bzw.pdf
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Ausbildungs- und
Arbeitsforderung



Beispiel 1:
B
- K. hat eine Aufenthaltsgestattung, lebt seit 10

Monaten in Deutschland und hat jetzt die
Schule abgeschlossen.

- Sie hat eine Ausbildungsstelle als
Tischlerin in Aussicht.

- Hat sie Anspruch auf BAB?

- Wie kann sie ihren Lebensunterhalt
sichern?

- Was ware, wenn sie bereits 16 Monate in
Deutschland leben wurde?




Beispiel 2:

- M. lebt seit 4 Jahren in Deutschland und hat
eine Duldung. Er konnte eine
berufsvorbereitende Bildungsmalinahme
absolvieren und daruber auch seinen
Hauptschulabschluss machen.

- Kann er im Rahmen einer BvB gefordert
werden?




Beispiel 3:

L
- F. i1st 18 Jahre alt, lebt seit zwei Jahren In

Deutschland und hat eine
Aufenthaltsgestattung. Er macht gerade Abitur.
Er lebt ohne Eltern in Deutschland.

- Hat er Anspruch auf Schuler-BAfoG?

- Hat er Anspruch auf Sozialhilfe nach dem
AsylbLG?

- Wie kann er seinen Lebensunterhalt
sichern?




Ausbildungs- und Arbeitsforderung

Fur folgende Instrumente besteht keine auslanderrechtliche
Einschrankung — das heilt auch Personen mit Aufenthaltsgestattung und
Duldung konnen diese spatestens ab dem 4. Monat beanspruchen:

Beratung (§ 29ff SGB IlI) ja
Vermittlung (§ 35ff SGB ) ja
Forderung a. d. Vermittlungsbudget (§ 44 SGB III) ja
MalRnahmen z. Aktivierung u. berufl. Eingliederung (§ 45 SGB llI) ja
Berufliche Weiterbildung (§ 81 SGB lll) ja
Einstiegsqualifizierung (§ 54a SGB IlI) ja
Eingliederungszuschuss ja

Teilh. behinderter Menschen am Arbeitsleben (§ 112ff SGB IlI) ja



Aufenthaltsgestattung

Besteht Zugang zu folgenden Leistungen bzw. Instrumenten?

Berufsausbildungsbeihilfe, BAB (§ 56
SGB Ill) sowie BAfoG

Berufsvorbereitende
Bildungsmalinahmen, BvB (51 SGB lll):

Aulderbetriebliche Berufsausbildung,
BaE (§ 76 SGB IlI)

Ausbildungsbegleitende Hilfen, abH (§
75 SGB Il)

Assistierte Ausbildung (§ 130 SGB IlI)

Nur unter den Bedingungen des § 59 Abs. 3 SGB Ill bzw. § 8 Abs. 3 BAfoG
besteht Zugang auch zu diesen Instrumenten.



Duldung

Besteht Zugang zu folgenden Leistungen bzw. Instrumenten?

Berufsausbildungsbeihilfe, BAB (§ 56 Nach vier Jahren.
SGB Ill) sowie BAfoG Ab 1.1.2016:
Nach 15 Monaten

Berufsvorbereitende

Bildungsmalinahmen, BvB (51 SGB lIl): _
Aulderbetriebliche Berufsausbildung,
BaE (§ 76 SGB IlI)

Ausbildungsbegleitende Hilfen, abH (§ Nein. Ab 1.1.2016:

75 SGB ) nach 15 Monaten
Assistierte Ausbildung (§ 130 SGB Ill) Nach 4 Jahren.
Ab 1.1.2016:

Nach 15 Monaten

Nur unter den Bedingungen des § 59 Abs. 3 SGB lll bzw. § 8 Abs. 3 BAfoG besteht
(ggf. bereits vor Ablauf der Wartfrist) Zugang auch zu diesen Instrumenten .



Ausbildungsforderung

D. ist als 16jahriger aus Eritrea nach *'

Deutschland geflohen und hat einen Asylantrag
gestellt. Er lebt stationar in einer
Jugendhilfeeinrichtung. Er hat eine betriebliche
Ausbildung begonnen.

- Leistungen der wirtschaftlichen Jugendhilfe
(SGB VIll) sichern seinen Lebensunterhalt.

Es wird ein Abschiebungsverbot gem. § 60 Abs.
7/ Satz 1 AufenthG wegen Existenzgefahrdung in
Eritrea festgestellt. Er erhalt eine
Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 3 AufenthG.



Ausbildungsforderung

Er wird volljahrig und die Jugendhilfe endet.
Er muss nun die Ublichen Sozialleistungen
beantragen, da sein Ausbildungsentgelt nicht
ausreicht.

- Leistungen nach BAB werden nicht
erbracht, da er noch nicht vier Jahre in
Deutschland lebt. (§ 59 SGB Il i. V. m.
§ 8Abs. 2 Nr. 2 BAF6G).

- Leistungen nach SGB Il werden nicht
erbracht, da er eine dem Grunde nach
forderfahige Ausbildung absolviert. (§ 7 Abs.
5 SGB ).



Ausbildungsforderung

Die Folge ist: Er muss die Ausbildung
abbrechen und erhalt dann Leistungen nach
dem SGB |l. Das Jobcenter hat die Aufgabe,
iIhn dann so schnell wie moglich in Arbeit
oder Ausbildung zu integrieren.



Ausbildungsforderung

Losungsmoglichkeiten:

- Die Jugendhilfe wird uber den 18.
Geburtstag hinaus verlangert. Oder:

>§ 27 Abs. 4 SGB II:

,Leistungen kbnnen als Darlehen fir
Regelbedarfe, Bedarfe fiir Unterkunft und
Heizung und notwendige Beitrage zur
Kranken- und Pflegeversicherung erbracht
werden, sofern der Leistungsausschluss

nach § 7 Absatz 5 eine besondere Harte
bedeutet.”



Ausbildungsforderung

Eintrag in der Wissensdatenbank der BA
(270010)

,,Die Nichterfullung der Wartefrist von vier Jahren wird

dabei als Kriterium fur das Vorliegen einer besonderen
Harte anerkannt.”



http://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/Veroeffentlichungen/WissensdatenbankSGBII/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI554460
http://www.arbeitsagentur.de/web/content/DE/Veroeffentlichungen/WissensdatenbankSGBII/Detail/index.htm?dfContentId=L6019022DSTBAI554460

Aufenthaltserlaubnisse nach § 25 Absatz 3, Absatz 4 Satz 2 oder Absatz 5, § 31,
oder als Ehegatte oder Lebenspartner oder Kind eines Auslanders mit
Aufenthaltserlaubnis eine Aufenthaltserlaubnis nach § 30 oder den §§ 32 bis 34

Besteht Zugang zu folgenden Leistungen bzw. Instrumenten?

Berufsausbildungsbeihilfe, BAB (§ 56 SGB Ill) sowie Nach vier Jahren.
BAfoG Ab 1.1.2016:
Nach 15 Monaten

Berufsvorbereitende Bildungsmalinahmen, Nach vier Jahren.
BvB (51 SGB llI): Ab 1.1.2016:
Nach 15 Monaten
Aulderbetriebliche Berufsausbildung, BaE Nach vier Jahren.
(§ 76 SGB III) Ab 1.1.2016:
Nach 15 Monaten
Ausbildungsbegleitende Hilfen, abH Nach vier Jahren.
(§ 75 SGB IlI) Ab 1.1.2016:
Nach 15 Monaten
Assistierte Ausbildung (§ 130 SGB III) Nach 4 Jahren.
Ab 1.1.2016:

Nach 15 Monaten

Nur unter den Bedingungen des § 59 Abs. 3 SGB Ill bzw. § 8 Abs. 3 BAfoG besteht
(ggf. bereits vor Ablauf der Wartfrist) Zugang auch zu diesen Instrumenten .



Aufenthaltserlaubnisse nach § 16, 17, 17a, 18, 18a, 18c, 19a (Blaue Karte-EU), 20,
21, 24, 25 Abs. 4 Satz 1, 25 Abs. 4a und Abs. 4b, 36, § 38a

Besteht Zugang zu folgenden Leistungen bzw. Instrumenten?

Berufsausbildungsbeihilfe, BAB (§ 56 SGB III)
sowie BAfoG

Berufsvorbereitende Bildungsmalinahmen,
BvB (51 SGB lll):

Aulderbetriebliche Berufsausbildung, BaE
(§ 76 SGB llI)

Ausbildungsbegleitende Hilfen, abH
(§ 75 SGB )

Assistierte Ausbildung (§ 130 SGB llI)

Nur unter den Bedingungen des § 59 Abs. 3 SGB Ill bzw. § 8 Abs. 3 BAfoG besteht
Zugang auch zu diesen Instrumenten .



Niederlassungserlaubnis, Erlaubnis zum Daueraufenthalt-EU (§ 9a),
Aufenthaltserlaubnis nach § 22, 23 Abs. 1, 2 oder 4, 23a, 25 Absatz 1 oder 2, 25a,
25b, 28, 37, 38 Absatz 1 Nummer 2, 104a oder Ehegatte, Lebenspartner oder Kind
eines Auslanders mit Niederlassungserlaubnis eine Aufenthaltserlaubnis nach

§ 30 oder den §§ 32 bis 34 AufenthG

Besteht Zugang zu folgenden Leistungen bzw. Instrumenten?

Berufsausbildungsbeihilfe, BAB (§ 56 SGB III)
sowie BAfoG

Berufsvorbereitende Bildungsmalinahmen,
BvB (51 SGB lll):

AulRerbetriebliche Berufsausbildung, BaE
(§ 76 SGB II)

Ausbildungsbegleitende Hilfen, abH
(§ 75 SGB )

Assistierte Ausbildung (§ 130 SGB llI)




